
 

 

La prova pratica verrà effettuata il 24 Gennaio 2023 ore 11.00 presso la palestra comunale con 

sede nel Comune di Valle Castellana, Via Dante Alighieri, 64010, Valle Castellana (TE). Eventuale 

rinvio della prova sarà reso noto con 24 ore di preavviso rispetto alla data fissata mediante 

pubblicazione di avviso sul sito istituzionale dell’Ente www.comune.vallecastellana.te.it sezione 

“Amministrazione trasparente” – “Bandi di concorso”, alla voce relativa al presente concorso. 

La mancata presentazione alle prove equivarrà a rinuncia al concorso qualunque sia la causa anche 

se di forza maggiore. 

Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di verifica del possesso dei requisiti solo nei 

confronti di quelli utilmente collocati nella graduatoria finale. 

INFORMAZIONI COMUNI A TUTTE LE PROVE 
 

Al fine di consentire lo svolgimento in sicurezza dei concorsi da parte dell'Amministrazione ai sensi 

di quanto disposto dall'ordinanza del Ministro della salute in data 25/05/2022 pubblicata in G.U. n. 

126 del 31/05/2022 "Aggiornamento del Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici" i 

candidati dovranno: 

a) presentarsi da soli, per evitare assembramenti, 

b) dichiarare di non essere sottoposti alla misura dell'isolamento come misura di prevenzione della 

diffusione del contagio da Covid-19; 

c) indossare obbligatoriamente dal momento dell'accesso all'area concorsuale fino all'uscita, 

mascherine facciali filtranti FFP2 messe a disposizione dal Comune di Valle Castellana. 

L'obbligo di cui alla lett. a) deve essere oggetto di apposita autodichiarazione, da prodursi ai sensi 

degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 allegata al presente bando e da presentare ad ogni prova 
concorsuale. 
Qualora una o più delle sopra indicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in caso di 

rifiuto a produrre l'autodichiarazione, sarà inibito l'ingresso del candidato nell'area concorsuale. 

Tutti i candidati saranno preventivamente informati delle misure adottate sulla base del protocollo 

suddetto, mediante apposita comunicazione sul sito web del Comune di Valle Castellana nella 

sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso - con particolare riferimento ai 

comportamenti che dovranno essere tenuti. 

A pena di esclusione, durante l'espletamento delle prove, i candidati: 

- non potranno consultare testi di legge, appunti, volumi o pubblicazioni di alcun genere, né 

strumentazione tecnologica o informatica, se non per quanto espressamente autorizzato dalla 

Commissione in quanto connesso allo svolgimento delle prove; 

- non potranno comunicare con l'esterno con alcun mezzo o modalità ed è pertanto vietato l'utilizzo 

di qualsivoglia strumento, apparecchiatura o modalità di comunicazione che possa porre il 

candidato in contatto con l'esterno della sede d'esame. I candidati dovranno presentarsi alle prove 

muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

La mancata presentazione dei candidati alle prove verrà considerata quale rinuncia ed il candidato 

sarà escluso dalla partecipazione al concorso. 

 

Art. 8 – Convocazioni e Comunicazioni 

Le comunicazioni ai candidati saranno effettuate attraverso il sito istituzionale dell'Ente. 

Tutte le notizie relative al presente bando compresa l’ammissione ed eventuale esclusione, saranno 



 

 

rese visibili sulla pagina web del Comune di Valle Castellana (www.comune.vallecastellana.te.it), 

nonché sulla sezione Amministrazione trasparente – Bandi di concorso – e avrà valore di notifica 
a tutti gli effetti di legge. 

 

Saranno in particolare pubblicati sul sito istituzionale dell'Ente (www.comune.vallecastellana.te.it ) 

sezione “Amministrazione trasparente” – “Bandi di concorso”, alla voce relativa al presente 

concorso): 

- elenco dei candidati ammessi alle prove; 

- esito delle prove comprensivo di punteggio per i candidati idonei; 

- graduatoria finale di merito. 

 

Sarà sempre cura dei candidati consultare periodicamente il sito istituzionale dell'Ente, con 

particolare attenzione nei giorni immediatamente precedenti le date in cui sono previste le prove, al 

fine di verificare eventuali aggiornamenti e modifiche, l'ammissione alla prova, l'esito della stessa, 

l'eventuale ammissione alla prova successiva, nonché ogni altra convocazione o comunicazione, 

senza poter eccepire alcunché in caso di mancata consultazione. 

 

Art. 9 – Graduatoria 
 
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine decrescente del punteggio totale, 

con indicazione, in corrispondenza del cognome e nome del concorrente. Il punteggio totale si 

ottiene effettuando la somma del voto conseguito in ogni prova d’esame prevista dal bando.  
Si osservano le riserve previste dalla vigente legislazione ed i titoli di preferenza di cui all’art.5 

DPR n. 487/1994: 

A parità di merito, i titoli di preferenza sono:  

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;  

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;  

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;  

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  

5) gli orfani di guerra;  

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;  

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;  

8) i feriti in combattimento;  

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi 

di famiglia numerosa;  

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;  

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;  

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;  

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 

sposati dei caduti di guerra; 

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 

sposati dei caduti per fatto di guerra; 

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 

sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato; 

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;  



 

 

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno 

nell’amministrazione che ha indetto il concorso;  

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;  

19) gli invalidi ed i mutilati civili;  

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.  

 

A parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata: 

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o 

meno; 

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche; 

c) dalla minore età. 

Ai concorrenti verrà data comunicazione dell’esito conseguito tramite pubblicazione sul sito 

istituzionale dell’Ente nonché sulla sezione Amministrazione trasparente – Bandi di concorso. 

Art. 10 – Procedure e formalità della nomina 
 
La nomina del vincitore e l’attivazione ulteriore della graduatoria sono subordinate alle vigenti 

normative in materia di assunzioni nel pubblico impiego. Pertanto l’assunzione del vincitore sarà 

subordinata all’effettiva possibilità da parte dell’Ente di procedere in tal senso. 

Il funzionario responsabile prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro individuale ai 

fini dell’assunzione, invita il destinatario a presentare la documentazione prescritta dalle 

disposizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro, indicata nel bando di concorso, assegnandogli 

un termine non inferiore a trenta giorni, che può essere incrementato di ulteriori trenta giorni in casi 

particolari. Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua responsabilità, deve dichiarare, di non 

avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di 

incompatibilità richiamate dall’articolo 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”. In caso contrario, 

unitamente ai documenti, deve essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la 

nuova amministrazione. I termini sopra indicati potranno subire variazioni in diminuzione al fine di 

garantire la presa in servizio entro un lasso di tempo determinato, qualora l’applicazione dei termini 

ordinari pregiudichi l’assunzione nell’esercizio finanziario di riferimento. 

Scaduto inutilmente il termine di cui al comma 1, l’Amministrazione comunica di non dar luogo 

alla stipulazione del contratto. 

Ulteriori adempimenti verranno comunicati dal Responsabile dell’Area Economico - Finanziaria di 

questa Amministrazione ai singoli vincitori del concorso. L’annullamento della procedura di 

reclutamento che ne costituisce il presupposto, o la mancanza dei requisiti soggettivi è in ogni caso 

condizione risolutiva del rapporto di lavoro inerente la qualifica acquisita. 

Si applica quanto previsto dall’articolo 3, comma 5-septies, del Decreto legge 24 giugno 2014 n. 90 

in materia di mobilità volontaria. 

Art.11-Trattamento dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 



 

 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che il Comune 

di Valle Castellana con sede in via Capoluogo – 64010 Valle Castellana (TE), in qualità di Titolare 

del trattamento, tratta i dati personali da Lei forniti per iscritto o verbalmente e liberamente 

comunicati (Art. 13.1.a Regolamento 679/2016/UE). 

Il Comune di Valle Castellana garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto 

dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’Interessato, con particolare 

riferimento alla riservatezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali. 

11.1. Data Protection Officer (DPO)/Responsabile della Protezione dei dati (RPD) (Art. 13.1.b 
Regolamento 679/2016/UE) 

Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall’ente è il seguente 

soggetto: ActaInfo S.a.s. di Igino Addari, con studio in Roseto Degli Abruzzi, Via Nazionale n. 39 

mail: info@actainfo.it – pec: info@actapec.it  

11.2. Finalità del Trattamento (Art. 13.1.c Regolamento 679/2016/UE) 

I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - 

luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e 

relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal 

Titolare del trattamento per la selezione del Concorso Pubblico in oggetto sulla base del seguente 

presupposto di liceità: 

• il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 

dell’Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, 

rispettare l’essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e 

specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell’Interessato (Art. 9.2.g 

Regolamento 679/2016/UE). 

I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell’ambito ed in 

ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la 

riservatezza degli stessi. 

11.3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1.e 
Regolamento 679/2016/UE) 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente 

designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle 

istruzioni ricevute dal Comune di Valle Castellana, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in 

relazione alle funzioni svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati 

potranno essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti 

determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dal Comune di Valle 

Castellana tra cui i membri della Commissione esaminatrice del concorso. 

I dati personali dell’interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a 

soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa 

secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del 

Regolamento per il trattamento dei dati sensibili approvato dal Comune). 

Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso consenso nell’eventualità in cui si verificasse 

la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. 


